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Art. 1. Los presentes Estatutos de la ASOCIACION EUSKAL FONDOA - Asociaciéon de
Enfidades Locales Vascas Cooperantes con n° de registro AS/B/05506/1995 inscrita con
fecha 11 de septiembre de 1995 han sido modificados de conformidad con lo
establecido en la Ley 7/2007, de 22 de junio, de Asociaciones de Euskadi y la Ley
Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 9 y 10.13 del Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco.

Dicha Asociacion se regird por los preceptos de las citadas Leyes de Asociaciones, por los
presentes Estatutos en cuanto no esten en confradiccion con la Ley, por los acuerdos
validamente adoptados por sus organos de gobiemo, siempre que no sean contrarios a
la Ley y/o a los Estatutos, y por las disposiciones reglamentarias que apruebe el Gobierno
Vasco, que solamente tendrén cardcter supletorio.

Art. 2.

La Asociacion tiene personalidad juridica propia e independiente y plena capacidad
juridica, sin ofras limitaciones que las establecidas por las leyes y por los presentes
Estatutos.

An. 3. Los fines de la Asociacion son:

a) Contribuir a la cooperacion con los paises en vias de desarrollc mediante la
promocion, financiacion y gestion de proyectos y programas de desarrollo econémico y
social y/o de sensibilizacion.

b) Impulsar la participacion de las entidades locales en la Cooperacion
Descentralizada y potenciar la coordinacion entre las mismas.

c) Asescrar a las enfidades locales en materia de cooperacion al desarrollo v de
relaciones infernacionales

d) Apoyar, y gestionar en su caso, proyectos y programas que promuevan un desarrollo
sostenible de los paises en vias de desarollo, con criterios de igualdad y mutua
colaboracion y respeto alas culturas y a las identidades propias de cada comunidad.

e) Estimular la parficipacion ciudadana, mediante campanas e informaciones
adecuadas, en los proyectos de cooperacion con paises en vias de desarrollo.

f) Fomentar las relaciones y la colaboracion de las Entidades Locales con las ONGDs,
colectivos de solidaridad y ofras instituciones u organismos vinculados a la cooperacion al
desarrollo.
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g) Contribuir a la informacién y divulgacion de temas de desarrollo y de relaciones LMI‘& €
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conferencias, cursos, seminarios, congresos,... etc.

h) Fomentar y apoyar los esfuerzos de las instituciones oficiales, entidades y asociagionés,

para crear un clima de opinién favorable a la promocién de un nuevo orden econdmico
internacional.

i) Ser una voz ética colectiva que desde Euskal Herria denuncie cualquier situaciéon que
atente de manera grave contra los derechos humanos en los paises del Sur y que pueda
presentar a través de los cauces legales establecidos propuestas de ley y propuestas de
resolucion a favor de la solidaridad y la cooperacion en cualquier dmbito de
representacion politica.

Art. 4. El domicilio social de la Asociacién queda fijado en Aieteko Jauregia, Aiete
Pasealekua 65, 2 P.K.: 20009 San Sebastian, si bien la Asamblea tendrd facultades para
cambiarlo ulteriormente.

La Asociacion, para el desarrollo de sus fines, puede crear establecimientos %
dependencias en ofras localidades, incluso en el extranjero, cuando asf lo acuerde la
Asamblea.

Art. 5. El dmbito teritorial de actuacion de Euskal Fondoa comprende el conjunto del Pais
Vasco, pudiéndose confederar con entidades de objetivos afines en otfros dmbitos
estatales, europeos y mundiales.

Art. 6. La Asociacion se regird por los presentes estatutos, que serdn aprobados en

Asamblea General y en su defecto por la legislacion sobre asociaciones.

CAPITULO I
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Art. 7. Los érganos de la Asociacion serdn:
a) La Asamblea General
b) La Junta Directiva

De la Asamblea General:

Art. 8. La Asamblea General es el érgano supremo de EUSKAL FONDOA -Asociacion de
Entidades Locales Vascas Cooperantes; estd constituida por todos los y las representantes
de las mismas que la integren y puede ser de cardcter ordinario y extraordinario.

Art. 9. La Asamblea General Ordinaria se reunird como minimo una vez al afio y dentro
del primer semestre. La Asamblea General Extraordinaria se celebrard cuando las
circunstancias lo aconsejen, a juicio de la persona Presidente, cuando la Directiva lo
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Art.10. Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto oﬁdlmﬂﬂ 0 %Qm%!mc,o\
extraordinarias, serdn hechas por escrito, expresando el lugar, dia y horafdgfébhlén, -
como el orden del dia fijado por la persona Secretaria. Entre la convocafona etdior————
senalado para la celebracion de la Asamblea habran de mediar al menos 10 dias.

Art. 11. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedardn
vdlidamente constituidas en primera convocatoria cuando concurra a ella la mitad mas
uno de los y las representantes con derecho a voto, y en segunda convocatoria, se
celebrard cualquiera que sea el nUmero de asistentes. Entre la primera v la segunda
convocatoria ha de pasar un tiempo no inferior a 30 minutos.

Art. 12. Los acuerdos de la Asamblea General, legalmente constituida, se procurard que
sean. tomados por consenso de sus miembros; En caso de vofacion, los acuerdos se
tomardn por mayoria simple de votos de asistentes cuando se frate de Asamblea
Ordinaria y por mayoria de 2/3 cuando se trate de Asamblea Extraordinaria.

Art.13. Los acuerdos de la Asamblea General, legalmente constituida, que no vayan en
contra de la ley y los presentes estatutos, son de obligado cumplimiento para todas las
personas representantes y deberan constar en un Libro de Actas, con las firmas de las

personas Presidenta y Secretaria de la Junta Directiva.

Art. 14. Las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias son presididas
por una persona Presidenta elegida entre las personas miembros de la Asamblea poro
que modere la misma.

Art. 15, Son de competencia de la Asamblea General Ordinaria:
a) Ratificar el alta de nuevas personas miembros y dar las de baja.

b) Aprobar la memoria que presente la Junta Directiva sobre el periodo aque
corresponda, asi como las lineas de actuacién que proponga.

c) Aprobar el balance economico y las cuentas generales del ejercicio anterior.
d) Aprobar el presupuesto para el ejercicio siguiente.

e) Aprobar los proyectos y programas de cooperacion y/o sensibilizacion presentados por
la Junta Directiva.

f) Fijar las cuotas de pertenencia a la Asociacion.

g) Elegir los cargos de la Junta Directiva para un mandato de 4 afos y controlar su
gestion.

h) Aprobar las resoluciones que por su importancia afecten a los intereses dce la
Asociacion.
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algunas de ellas.

i) Velar por el cumplimiento de las finalidades de la Asociacion.

Art. 16. Son de competencia de la Asamblea General Extraordinaria:

a) La modificacion y el cambio de los estatutos.

b) La disolucion de la Asociacion, en su caso.

c¢) Elegirlos cargos de la Junta Directiva, en caso de dimision colectiva del anterior.

d) Cualguier ofra cuestion propuesta por la Junta Directiva o por la tercera parte de las
asociadas.

De la Junta Directiva

Art. 17.

a) La gestion ordinaria de la Asociaciéon corre a cargo de la Junta Directiva, encargada
de dirigir y administrar la asociacion de acuerdo a las directices de la Asamblea y bajo
su control. Esta formada por los cargos de persona Presidenta, persona Vicepresidenta,
persona Secretaria, persona Tesorera y de 9 vocales.

b) Los cargos se nombran a continuacion de las elecciones locales y dentro de los cuatro
meses siguientes a la consfitucion de los Ayuntamientos, en una Asamblea General
convocada al efecto.

c) Podran asistir a las reuniones de la Junta Directiva en calidad de invitadas, con voz y
sin voto, aquellas personas u entidades colaboradoras que a juicio de la Junta se hayan
hecho acreedoras de tal condicidn.

Art.18.

a) Si durante el afio se produce alguna vacante en la Junta Direcfiva, ésta puede ser
cubierta provisionalmente por la propia Junta, entre sus miembros, hasta la primera
Asamblea General que se celebre, la cual proveerd la vacante hasta la renovacién
colectiva de la Junta Directiva.

b) En caso de dimitir o cesar la mitad mas uno de la Junta Directiva, se procederd a una
nueva eleccion, en Asamblea General Extraordinaria convocada con este Unico efecto
(Art. 16 ¢ ). La Junta Directiva dimitida continda, interinamente, hasta la celebracién de la
citada Asamblea General Extraordinaria.
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la persona Presidenta. Esta convocatoria se efectia con un minimo dereinco dias.de. .
anticipacioén, e indica el orden del dia. o

b) Tambien se ha de reunir la Junta Directiva cuando asi lo solicite la tercera parte de sus
miembros. En este caso, la persona Presidenta ha de convocarla, en un término no
superior a los siete dias naturales siguientes a la solicitud y ha de celebrarse en un plazo
de 30 dias.

Art.20. La Junta Directiva queda vdlidamente constituida cuando concurren a la reunidn
al menos la mitad mds uno de sus componentes, entre ellos la persona Presidenta y la
persona Secretaria.

Los acuerdos se consignan en el Libro de Actas, con la frma de la persona Presidenta y Ia
persona Secretaria '

Art.21. Son afribuciones de la Junta Directiva:
a) Aplicar e interpretar los estatutos.
b) Ejecutar los acuerdos de la asamblea general, tanto Ordinaria como Extraordinaria.

¢) Elaborar la memoria del ejercicio, asi como proponer las lineas de actuaciéon a
presentar a la Asamblea para su aprobacion o rechazo.

d) Llevar la direccion de las cuentas, formalizar el balance y formular el presupuesto para
ponerlo a votacién de la Asamblea.

e) Realizar los oportunos contratos, convenio y actos necesarios para la actividad de Ia
Asociacion.

f) Seleccionar de entre los proyectos y programas de cooperaciéon, aguellos que se
deben someter a la aprobacién si procede de la Asamblea General y llevar a cabo el
seguimiento de los que se aprueben.

g) Llevar a cabo, en nombre de la asociacion, las acciones que decida la propia Junta
Directiva.

h) Abrir, mantener y cancelar cuentas corrientes en bancos o establecimientos de
crédito.

i) Estudiar la peticion de entrada de nuevos miembros y darlos de alta si procede. (Art.15
aj

j) Resolver todos los asuntos propios de la Asamblea General que tengan un cardcter
urgente aungue los habrd de someter a la votacion de la Asamblea General siguiente.



De los érganos personales
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a) La persona presidenta de la Junta Directiva representa a la Asociacion anté todostos————- &,
organismos publicos y oficiales, las entidades privadas y de toda clase de personas fisicas

y juridicas. Ejerce las acciones pertinentes en defensa de los derechos de la Asociacion y

puede otorgar ante notario los correspondientes poderes a favor de miembros de la

Junta Directiva indistinta o solidariamente, y también a abogados y procuradores de los
tribunales, previa deliberacion de la Junta Directiva.
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b) Convoca la Junta Directiva y preside sus reuniones.

c) Convoca, de acuerdo con la Junta Directiva, las Asambleas Generales.
d) Dirige los debates de la Junta Directiva.

e) Tiene voto de calidad en las votaciones de la Junta Directiva.

Art.23. La persona Vicepresidenta ayuda a la persona Presidenta en el ejercicio de sus
funciones v lo sustituye en casos de ausencia, enfermedad o vacante.

Art.24. Corresponde a la persona Secretaria, la redaccién del orden del dia de la
Asamblea, la redaccion de las Actas, pasarlas al Libro correspondiente, dar forma vdlida
a los acuerdos, llevar un Libro de Registro de entidades asociadas donde han de figurar
todos los datos de las mismas, y llevar al dia el archivo de la documentacion. En caso de
ausencia, serd sustituida por una de las personas asistentes solamente a efectos de
levantar acta.

La persona Tesorera dard a conocer los ingresos y pagos efectuados, formalizard el
presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas del ano anterior,
qgue deben ser presentados a la Junta Directiva para que ésta, a su vez, los someta a la
aprobaciéon de la Asamblea General.

Art.25. Las personas vocales tienen la mision especifica que les encomienda la Junta
Directiva, la Asamblea General o la persona Presidenta. Pueden también sustituir, a las
otras componentes de la Junta Directiva en los casos de ausencia, enfermedad o
vacante, previo acuerdo de la Junta.

CAPITULO I
DE LAS MIEMBROS
Art.26.
a) Pueden ser miembros de la Asociacion EUSKAL FONDOA todas las Entidades Locales

Vascas que compartan los objetivos de la asociacion (Art.3), destinen una partida
presupuestaria estable destinada a la Cooperacion al Desarrollo | tendente al 0,7% de los
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c) La solicitud de admisién en la Asociacidn ha de ser formulada por el érgano
competente de cada entidad candidata. En la solicitud, ha de constar el nombre de la
persona que tendrd la representacion en la Asamblea General, asi como la expresa
aceptacion de los estatutos de la Asociacion.

Art.27. Las entidades miembros causan baja por voluntad propia o por incumplimiento de
los deberes especificados en estos Estatutos. En este Ultimo caso, la decision corresponde
ala Asamblea General (Art. 15 q)

Art.28. Los derechos de las entidades miembros son:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la asociacion en cumplimiento de sus
fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la asociacion pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto a través de sus representantes.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos a través de sus representantes.

e) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion.

f) Hacer sugerencias a las personas miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Art.29. Son obligaciones de las entidades miembros:
a) Trabajar por la difusion de EUSKAL FONDOA v el cumplimiento de sus objetivos.

b) Seguir los acuerdos de la Asamblea General y de la Junta Directiva, tomados
legalmente, en todo lo que les afecte.

c) Aceptar y servir diligentemente en los cargos y comisiones que acuerden conferirles los
organos directivos de la Asociacion.

d) Atender los compromisos de contribuir econdmicamente en los gastos de
funcionamiento de EUSKAL FONDOA en la forma y cantidades sefaladas por la
Asamblea General.

Art.30. Las entidades asociadas podran ser sancionadas por la Junta Directiva por infringir
los Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General o de la Junta Directiva.
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para gue se aclaren aquellas conductas que puedan ser sancionables. Las actuaciones
se llevardn a cabo por la Secretaria, que propondrd a la Junta Directiva la adopcién de
las medidas oportunas. La imposicién de sanciones serd facultad de la Junta Directiva, v
deberd ir precedida de la audiencia de la persona interesada.

Contra dicho acuerdo, que serd siempre motivado, podrd recurrirse ante la Asamblea
General, sin perjuicio del ejercicio de las acciones para impugnar los acuerdos v
actuaciones contrarios a la Ley de Asociaciones o a los Estatutos, dentro del plazo de
cuarenta dias naturales, contados a partir de aquél en que la persona demandante
hubiera conocido, o tenido oportunidad de conocer, el contenido del acuerdo
impugnado.

Art.31. La condicion de entidad asociada se perderd en los casos siguientes:
1) Por separacion voluntaria

2) Por separacion por sancién, acordada por la Asamblea General, cuando se dé
incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los deberes emanados por los presentes
Estatutos y de los acuerdos vdlidamente adoptados por la Asamblea General y Junta
Directiva.

En caso de incunir una entidad asociada en la circunstancia aludida en el parafo
anterior, la persona Presidenta podrd ordenar a la persona Secretaria la préctica de
diligencias previas, para obtener informacién a la vista de la cual, la Presidencia podra
mandar archivar las actuaciones, incoar expediente sancionador en la forma prevista en
el articulo 30 Bis, o bien, expediente de separacion.

En este Ultimo caso, la persona Secretaria, previa comprobacion de los hechos, pasard
a la persona interesada un escrito en el que se pondran de manifiesto los cargos que se
le imputan, a los que podrd contestar alegando en su defensa lo que estime oportuno en
el plazo de 10 dias transcumidos los cuales, en todo caso, se pasard el asunto en la
primera sesién de la Junta Directiva, la cual acordard lo que proceda, con el quorum de
la mitad mas uno de los componentes de la misma.

El acuerdo de separacion serd notificado a la persona interesada, comunicandole
que, contra el mismo, podrd presentar recurso ante la primera Asamblea General
Extraordinaria que se celebre, que, de no convocarse en tres meses, deberd serlo a tales
efectos exclusivamente. Mientras tanto la Presidencia podrd acordar que la persona
inculpada sea suspendida en sus derechos como asociada y, si formara parte de la Junta
Directiva, deberd decretar la suspension en el ejercicio del cargo.

En el supuesto de que el expediente de separacién se eleve a la Asamblea General, la
persona Secretaria redactard un resumen de aquél, a fin de que la Junta Directiva,
pueda dar cuenta a la Asamblea General del escrito presentado por Ia persona
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CAPITULO IV
DE LOS COLABORADORES

Art.32.

a) Pueden ser entidades colaboradoras todas aquellas personas juridicas, publicas o
privadas que compartan la voluntad de trabajar por los objetivos sefialados en el articulo
3 y que aporten a la Asociacion su ayuda. Son designadas como colaboradoras por la

Junta Directiva de oficio y seran posteriormente ratificados porla Asamblea.

b) El periodo de pertenencia de las entidades colaboradoras es de un afio a partir de su
aportacion, pero continian en afos sucesivos si perduran las mismas condiciones.

c) La Junta Directiva podrd recabar la presencia de determinadas colaboradoras para la
formacién de un Consejo Asesor.

d) Las entidades colaboradoras participan en la Asamblea General con vozZ pero sin
voto.
CAPITULO V

DEL PATRIMONIO Y LAS FINANZAS

Art.33. EUSKAL FONDOA se constituye con un patrimonio fundacional de un ECU.

* Art.34. Los recursos econdmicos de los que se vale la Asociaciéon para su actividad, son:

a) Las cuotas que la Asamblea General acuerda gue han de ser abonadas por las
enfidades miembros, asociadas y/o colaboradoras.

b) Las subvenciones de organismos oficiales, entidades o particulares.
¢) Las donaciones a titulo gratuito, legados y herencics.
d) Elimporte de las derramas o derechos de entrada que senale la Asamblea General.

Los recursos obtenidos por la Asociacion, en ningun caso podrdn ser distribuidos entre Ias
asociadas.



CAPITULO VI

DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DEPARTAENTO
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Art.35. La modificacién de los Estatutos podra hacerse a iniciativa de la Junta Directivay -
también cuando la soliciten los dos tercios de las entidades asociadas inscritas. En
cualquier caso, la Junta Directiva designard una Ponencia formada por tres entidades
asociadas, a fin de que redacte el proyecto de modificacion, siguiendo las directrices
impartidas por aquellas, la cual fijard el plazo en el que tal proyecto deberd estar

terminado.

Ant.36. Una vez redactado el proyecto de modificacién en el plazo sefalado, la persona
Presidenta lo incluird en el Orden del Dia de la primera Junta Directiva que se celebre, la
cual la aprobard o, en su caso, lo devolverd a la Ponencia para nuevo estudio.

En el supuesto de que fuera aprobado, la Junta Directiva acordard incluirlo en el orden
del dia de la proxima Asamblea General Extraordinaria que se celebre, o acordard
convocarla a tales efectos.

Art.37. A la convocatoria de la Asamblea se acompanard el texto de la modificacion de
Estatutos, a fin de que las entidades asociadas puedan dirigir a la Secretaria las
enmiendas que estimen oportunas, de las cuales se dard cuenta a la Asamblea General,
siempre y cuando estén en poder de |la Secretaria con ocho dias de antelacién a la
celebracion de la sesion.

Las enmiendas podran ser formuladas individuaimente o colectivamente, se hardn por
escrito y contendran la alternativa de otro texto.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION

— L"‘\\.\ Art.38. La Asociacion solamente puede disolverse:

K_ :f a) Por disposicion legal o resolucién de la Autoridad competente.

\ ¥ b) Por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria, convocada expresamente con
\ este efecto. (Art.16 b).

Acordada la disolucion, la Junta Directiva constituida en Comisidon Liquidadora, lo
nofificard a la Autoridad competente. Los recursos o patrimonio, si los fuviera, serdn
donados a entes publicos o privados para finalidades en concordancia con los objetivos
de la Asociacion EUSKAL FONDOA.
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Visados los presenes cstatutos, a loe eiecios determinados
en el Decreto 145/2008, de 29 de julo, por el que se aprueba
e! Raglamenio del Registro General de Asociacionas del Pals
Vvasco y demas normativa concordante.
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